职工春游拓展活动采购需求

项目名称：职工春游拓展活动

项目概况：

1、项目预算：131000元（ 人均200元，包干）

2、活动时间：2023年

3、活动批次：计划开展5批次

4、每批数量：每批次约130人

活动线路(每次任选其中一条活动线路）：

宁乡道林古镇一日活动  

上午长沙市第三社会福利院集合前往【道林古镇】（车程40分钟，约42公里）入园后自由活动，自行前往观看小剧场《衙门断案》《道林家风》等情节紧密相扣，通过一个个人物形象更为细致地勾勒演绎“心忧天下、敢为人先、经世致用”的血性湖南人、热情湖南人、奉献湖南人、活力湖南人。亦可自行前往乘坐小火车和牛车穿梭于稻田、荷塘之间，体验“田园牛耕”“时光列车”“茂叔爱莲”等一幅幅潇湘行旅画卷，贴近感受湖南“农耕文化”。

浏阳石牛寨一日活动

长沙第三社会福利院门口集合，乘车前往【浏阳石牛寨】（车程约1小时30分钟左右）。到达浏阳石牛寨景区，开始登山（可乘坐飞天魔毯上山，赠送项目，不用不退费用），在这里可以体会“江南小华山”的古道、奇石、原生态之美。前往石牛寨天空之镜•空中瑶池，中餐后中餐后乘车前往草莓基地（若采摘，费用自理），或者前往油菜花基地参观游览，乘车返回第三社会福利院，结束愉快的浏阳之行。
备注：每次活动选择其中一条线路开展，每条线路价格相同。

活动服务要求： 

1、交通：全程空调旅游车，车型根据实际人数安排，保证每人一正座，车况好（根据疫情的防护措施，整车确保每一座位消毒）

2、住宿：无

3、用餐：当地特色中餐，餐标不低于40元/人，10人一桌，不含酒水、饮料，每桌荤菜不少于7个（餐厅及所有的餐具均要消毒）

4、讲解：全程讲解服务

5、保险：旅行社团体责任险和团体意外险。

付款方式：
活动结束后凭正规发票及满意度调查表等资料按单价以实际参加人数结算。
对于项目要求，供应商应在响应文件中进行回应，作出明确说明及承诺。

 评审因素和标准
	序号
	评审因素
	分值
	评分标准

	2
	技术（79分）
	对项目的理解
	10分
	对本项目的规划背景、工作目标理解深刻对项目有较详细和针对性的调研，认识全面具体、综合评价为优异等根据内容的完整性和可实行性完全满足计10分，每缺一项或者不满足一项扣2分，扣完为止。

	
	
	就餐服务
	21分
	就餐保障到位、就餐环境舒适、餐厅服务专业等根据内容的完整性和可实行性完全满足计21分，每缺一项或者不满足一项扣7分，扣完为止。

	
	
	活动路线方案技术要点和内容描述
	20分
	活动路线方案技术要点清晰明确、时间安排合理、活动安排有条理性、综合评价为优异等根据内容的完整性和可实行性完全满足计20分，每缺一项或者不满足一项扣5分，扣完为止。

	
	
	安全防范预案要点和内容描述
	15分
	活动安全防范、出游途中发生故障处理、突发事件应对等根据内容的完整性和可实行性完全满足计15分，每缺一项或者不满足一项扣5分，扣完为止。

	
	
	额外赠送项目
	9分
	额外赠送一个项目计3分，记满9分为止；未提供的不计分。

（要求具体明确赠送项目，并提供承诺）

	
	
	工作进度
	4分
	工作进度计划合理、工作重点难点突出、工作流程详细以及提出切实可行的合理化建议的，根据内容的完整性和可实行性完全满足计4分，每缺一项或者不满足一项扣1分，扣完为止。

	3
	商务

（21分）
	综合实力
	6分
	1、投标人具有ISO9001质量管理体系认证证书计2分，提供中国国家认证认可监督管理委员会官网查询截图，否则不计分。

2、投标人具有ISO14001环境管理体系认证证书计2分，提供中国国家认证认可监督管理委员会官网查询截图，否则不计分。

3、投标人具有ISO45001职业健康安全管理体系认证证书计2分，提供中国国家认证认可监督管理委员会官网查询截图，否则不计分。

提供以上证件（如有有效期，均需在有效期内）的复印件并加盖单位公章，否则不计分。

	
	
	项目团队
	6分
	1、拟投入本项目人员其中具有高级导游资格证书的计6分

2、拟投入本项目人员其中具有中级导游资格证书的计4分。

3、拟投入本项目人员其中具有初级导游资格证书的计2分。
（拟任工作人员须提供证书复印件及投标单位为其缴纳的近3个月（2022年8月-2022年1月）的社保缴纳证明并加盖投标人公章，否则不计分。）

	
	
	经营业绩
	9分
	投标人自2022年1月1日以来具有同类似业绩，每个合同计3分，计满9分为止。

（注：提供相关合同或中标通知书复印件并加盖投标单位公章，并提供采购单位联系方式，否则不计分。）

	合计
	100
	


